Witamy w Polskiej Szkole Sobotniej
im. Niedzwiedzia Wojtka w Crawley

Miejsce zajeé (prosimy nie kierowaé na E-mail:
ten adres korespondenciji listownych): szkola@szkolawcrawley.org
St Wilfrid’s Catholic School tel. 07468454262
Old Horsham Road
Crawley Strona internetowa
LB L e www.szkolawcrawle
RH11 8PG - y-org

Nasza szkofa jest organizacjg charytatywng typu CIO
(Charitable Incorporated Organization)
zarejestrowang w Charity Commission pod nazwa:
Polish Saturday School in Crawley
i numerem 1163462.

Szkofa otrzymuje wsparcie finanso-
we od Stowarzyszenia ,Wspdlnota
Polska” ze srodkéw Kancelarii Sena-

SENAT
tu Rzeczypospolitej Polskiej w ra- RZECZYPOSPOLITE]
mach opieki nad Polonig i Polakami. POLSKIE]
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»WSPOLNOTA POLSKA”

Szkota jest zarejestrowana przez Osrodek Rozwoju Polskiej O E<
Edukacji za Granicg. Realizujemy ,Podstawe programowa dla

uczniéw polskich uczgcych sie za granicg” (MEN, 2010). ()SROI)I I\ RO/\\ OJU

{EDUKACHZA G \

Nr: 7206


mailto:szkola@szkolacrawley.org

Informacje ogolne o szkole

Polska Szkota Sobotnia w Crawley dziata jako organizacja non-profit. Oznacza to, ze
szkotfa nie jest prywatng dziatalnoscig gospodarczg, lecz wlasnoscig nas wszystkich: ro-
dzicéw/prawnych opiekundw dzieci uczeszczajgcych na zajecia.

W imieniu rodzicow decyzje organizacyjne i finansowe podejmuje Zarzad, ktéry dziata
obecnie w nastepujgcym skfadzie:

Zaneta Tofil PIERWSZA POMOC )

Andrzej Skulski NAGLOSNIENIE oraz WSPOLPRACA z ZHP Crawley
Kamila Zalewska BANK

Z Zarzgdem mozna kontaktowac sie mailowo: trustees@szkolawcrawley.org

Zarzad wspoétpracuje scisle z Dyrektorem szkoty, Kamilg Kowalska, ktéra odpowiada za
merytoryczne funkcjonowanie szkoty (np. realizowany program, rekrutacje kadry, repre-
zentowanie szkoty, wspotprace z lokalnymi i edukacyjnymi organizacjami, instytucjami,
pozyskiwanie dofinansowan itp.). Nauczyciele podlegajg bezposrednio Dyrektorowi, cho-
ciaz kwestie ich formalnego zatrudnienia reguluje Zarzad.

Zastepca Dyrektora od spraw administracyjno-finansowych jest Anna Wyciechow-
ska, tel. 07468 454 262 lub e-mail: administracja@szkolawcrawley.org, ktora zajmuje sie,
rejestrem ucznidw, zaopatrzeniem w biezgce materiaty oraz wszelkimi sprawami finanso-

wymi.

Godziny pracy szkoly zajecia w soboty od godz. 9.15 do 11.45.
Prosimy o PUNKTUALNE przyprowadzanie i odbieranie dzieci!

Opcjonalnie:

. Zajecia z przyrody, z mindfulness, z paszportem przez Polske, j.francuski, za-
jecia wspomagajace czytanie, tenis stotowy, zajecia logopedyczne (korekta
wad wymowy).

. Po zajeciach szkolnych zbiérki skrzatéw, zuchéw, harcerek i harcerzy wg harmo-
nogramu podanego przez druhne Dorotg Tanskg. Zachecamy do zainteresowania
sie druzyng ZHP. Zajecia w duchu harcerskim to wspaniate uzupetnienie wiadomo-
Sci np. o historii Polski, ale i Swietna rozrywka dla dzieci i mtodziezy, okazja do na-
wigzania przyjazni, do wielu wypraw w teren, wyjazdéw na biwaki, kolonie i obozy.

Rodzice dzieci pozostajgcych zajecia dodatkowe nie muszg pojawiac sie w szkole po za-
konczonych lekcjach. Kadra dopilnuje, by trafity na dodatkowe zajecia.

religia dla dzieci przygotowujgcych sie do | Komunii (w soboty po zajeciach Polskiej
szkoty, lub w salce przy Kosciele The Queen of Heaven, Langley Green, Rh11 7QD.

Przerwy

Prosimy, by dzieci przychodzity do szkoty po sniadaniu (zdarza sie, ze dzieci skarzg sie,
iz sg gtodne od razu po rozpoczeciu zaje¢). Prosimy o niepodawanie dzieciom do szkoty
zadnych przekgsek. Na chwile obecng musimy zrezygnowac z przerw na drugie sSniada-
nie. Przerwa przeznaczana bedzie na toalete, umycie rgk i napicie sie wody. Przerwa
wyznaczana jest bezposrednio przez wychowawce i ma trwac¢ ok.5-10 minut.

Biblioteka

Nie mamy statego pomieszczenia bibliotecznego, ale ksigzki mozna wypozyczac u wy-
chowawcéw i nauczycieli klas, do ktorych uczeszczajg dzieci.

Co roku wzbogacamy nasz ksiegozbidr, dokupujgc nowe ksigzki. Prosimy takze rodzi-
coéw, by nie wyrzucali niepotrzebnych ksigzek, lecz ofiarowali je szkole.



Informacje o grupach /klasach

Dyrektor: mgr Kamila Kowalska szkola@szkolawcrawley.org
W roku szkolnym 2022/2023 bedziemy prowadzi¢ nastepujace grupy / klasy:

tzw. zeréwka przedszkolna dla dzieci rozpoczynajgcych we wrzes$niu klase ,reception” w an-
gielskiej szkole = dzieci urodzone od wrzesnia 2017 do konca sierpnia 2018 r.
W grupie tej nie ma podrecznikdw.

Zeréwka szkolna gtdéwnie dzieci urodzone od wrzesnia 2016 do kohca sierpnia 2017 r
Podreczniki: Matgorzata Matyska ,Figlarna Kredka"

Klasa 1 gtéwnie dla dzieci urodzonych od wrzesnia 2015 do konca sierpnia 2016 r.
Podreczniki: Matgorzata Matyska ,Sprytny Otéwek"

- klasa 2A, 2B dzieci urodzone od wrzesnia 2014 do konca sierpnia 2015.
Podreczniki: Matgorzata Matyska ,Ciekawskie Piéro"

- klasa 3A, 3B dzieci urodzone od wrzesnia 2013 do konca sierpnia 2014.
Podreczniki: Matgorzata Matyska ,Szybki Dtugopis"

- klasa 4A i 4B (dzieci urodzone od wrzesnia 2012 do konca sierpnia 2013.
Podreczniki: ,Nowe stowa na start”, kl. 4 Wyd. Nowa Era

- klasa 5A i 5B (dzieci urodzone od wrzesnia 2011 do konca sierpnia 2012.
Podreczniki: ,Nowe stowa na start”, kl. 4 Wyd. Nowa Era - kontynuacja.

- klasa 6A i 6B (dzieci urodzone od wrzesnia 2010 do konca sierpnia 2011.
Podreczniki: ,Nowe stowa na start”, kl. 6 Wyd. Nowa Era

- klasa 7 gtdownie dzieci urodzone dzieci urodzone od wrzesnia 2009 do kohca sierpnia 2010.
Podreczniki: ,Nowe stowa na start”, kl. 6 Wyd. Nowa Era— kontynuacja.

- klasa 8 dzieci urodzone od wrzes$nia 2008 do kohca sierpnia 2009
Podrecznik: Lekcje z polskiego Maksi Kozinskiej i Janusza Kulczyckiego.

- klasa GCSE gtownie dzieci urodzone od wrzesnia 2007 do konca sierpnia 2008
Podreczniki: Nowe tematy GCSE podrecznik i ¢wiczenia - kontynuacja podrecznika + suplement.

o klasa E - klasa dla uczniéw, ktorych jezyk polski jest drugim/obcym jezykiem.
Podreczniki z ¢wiczeniami wydawnictwa SEN.



Informacje o ptatnosciach

WPISOWE £10

Whptacaja jednorazowo tylko rodzice nowozapisanych dzieci.
Whplata bezzwrotna w przypadku rezygnacji ze szkoty.
Do powtornej zaplaty w razie ponownego zapisu dziecka.

Optata cato-
roczna

UWAGA!
Zarzad uchylit catkowi-
cie optate czesnego za

—— =

CZESNE

Za jedno dziecko
= £380 (lub w ratach po £38 za mie-
sigc)
Za dwoje dzieci = £600
(lub w ratach po £60 za miesigc)
Za troje i wiecej=£720
(lub w ratach po £72 za miesigc)

kolejne (czwarte) dziec-
ko w szkole w roku
szkolnym 2021/2020.
Oznacza to, ze jesli do

szkoty bedzie uczesz-
czata czworka dzieci z
jednej rodziny, to rodzi-
ce ptaca czesne tylko
za troje dzieci.

PODRECZNIKI

Mozna je zamoéwic przez szkole w wyzna-
czonym terminie lub zakupi¢ indywidualnie.
Uwaga! Podreczniki do nauczania w klasach
0-4 oraz klasy 8, 9 1 GCSE nie sg dostepne w

sprzedazy w Polsce! Sg to podreczniki do

nauczania
w szkotach polonijnych.

Konto szkotly

Account name: Polish Saturday School in Crawley
Bank name: Nat West

Sort code: 60-06-20

Account number: 31655041

Optata
miesieczna

UWAGA! Prosimy o do-
konywanie wptat za co
najmniej miesigc z gory
(o wptaty za wrzesien
uprzejmie prosimy w do
konca sierpnia, do kohca
wrzesnia za pazdziernik,
itd.).

Za opd6znienia wptat mie-
siecznych i spoéznienia
po odbidr dzieci ze szko-
ty  pobierana  bedzie
.optata administracyj-
na’ w wysokosci £5 od
dziecka.

W rubryce ‘reference’ prosze wpisywac nazwisko dziecka oraz za co doko-
nywana jest ptatnos¢ (czesne, wpisowe, podreczniki).
Uprzejmie prosimy o niesumowanie wptat!

W razie pytan zwigzanych z ptatnosciami prosimy o kontakt
z Panig Anng Wyciechowska: tel. 07468 454 262
e-mail: administracja@szkolawcrawley.org



Kalendarz roku szkolnego 2022/2023

3 wrzesnia

Zebranie Kadry / Rada Pedagogiczna

10 wrzesnia

Rozpoczecie roku szkolnego i pierwsze zajecia

10, 17,24 wrzesnia

1,8,15, pazdziernika

HALF TERM 22 i 29 pazdziernika— wolne od szkoty!

1i 2 listopada — zachecamy do odwiedzenia grobéw Polakdéw, a szczegdlnie grobu sSp.
Jerzego Waleriana Brauna — polskiego wioslarza olimpijskiego (przypominamy, Zze szkota
jest formalnym opiekunem grobu!)

5,12, 19, 26 listopada

3, 10 grudnia

Ferie na Boze Narodzenie od 17 grudnia.

7,14, 21, 28 stycznia

4, 25 lutego

11, 18 lutego

HALF TERM break — wolne od szkoty!

4, 11, 18, 25 marca

Ferie Wielkanocne od 1 do 15 kwietnia. Spotykamy sie dopiero 22 kwietnia!

22, 29 kwietnia

6, 13, 20 maja

27 maja — 3 czerwca

HALF TERM break — wolne od szkoty!

10, 17, 24 czerwca

1, 8 lipca

8 lipca

Zakonczenie roku szkolnego wraz z rozdaniem dyploméw
i Swiadectw.




Regulamin dla rodzicéw / Code of Conduct for Parents
Generalna zasada obowigzujgca wszystkich — zarbwno nauczycieli / pracownikow, rodzicéw i
uczniow — to traktowanie wszystkich tak, jak sami bysmy chcieli by¢ traktowani: z uprzejmo-
Scig, zyczliwoscig i szacunkiem.

Rola rodzicéw:

Wspotpraca rodzicoéw i nauczycieli jest niezbedna w celu osiggniecia maksymalnego sukcesu

w wynikach nauczania. Uczeszczanie na sobotnie zajecia bez dodatkowego wktadu pracy po-

za szkotg nie sg wystarczajgce same w sobie. Uczniowie powinni jak najwiecej méwic po pol-

sku, czytac¢ literature polskg oraz odrabia¢ prace domowa.

Rodzice powinni upewni¢ sie, ze ich dzieci znajg procedury oraz regulamin uczeszczania do

Polskiej Szkoty Sobotniej w Crawley i odpowiedniego zachowania sie w czasie zajeé. Zapisu-

jac dzieci do Polskiej Szkoty Sobotniej rodzice akceptujg regulamin szkoty oraz obiecujg w

imieniu swoim i dzieci stosowanie ustalonych zasad oraz przestrzega¢ procedur postepowa-

nia zwigzanych zapobiegania ryzyka wystgpienia zakazenia wirusem SARS-CoV-2 wywotuja-
cym chorobe COVID-19.

Rodzice maja obowigzek:

. Pilnowac, by dzieci uczeszczaty do szkoty regularnie.

. Pilnowac, by dzieci punktualnie przychodzity na zajecia i byty punktualnie odbierane.

. Podac prawdziwe informacje o dziecku w formularzu przyjecia do szkoty i dba¢ o to, by
dane podane szkole byty aktualne.

. Dba¢ o to aby dzieci ktére wykazujg objawy COVID-19 lub miaty kontakt z osobg zaka-
zong w ostatnich 2 tygodniach nie przychodzity na zajecia i tym samym nie narazaty in-
nych uczniéw oraz pracownikdéw szkoty na ewentualne zachorowania.

. Zachecac¢ dzieci do zachowania zgodnego z regulaminem szkoty i klasy.

. By¢ gotowym na kontakt ze szkotg i pojawienie sie w niej w razie szczegdlnej sytuaciji
zdrowotnej, edukacyjnej lub wychowawczej, a w szczegdlnych przypadkach by¢ goto-
wym do towarzyszenia dziecku w czasie zajec.

. Przypilnowaé, by dziecko odrobito prace domowg lub wykonato zadane prace dodatko-
we.

. Wspiera¢ szkote w dziataniach zmierzajgcych do tego, by dzieci miaty zapewniong naj-
lepszg mozliwg edukacje i opieke.

. Wyposazy¢ dziecko w wymagane ksigzki, lektury, materiaty potrzebne na zajeciach.

. Traktowac innych rodzicéw, nauczycieli z szacunkiem i zyczliwosciag.

. Nie pali¢ (papierosow, tytoniu, uzywek, elektronicznych papierosow i nie pi¢ alkoholu na
terenie szkoty (takze na zewnagtrz — na terenie catej szkolnej posesii).

. Optacaé wszelkie optaty ustalone przez Zarzad w uzgodnionych terminach. Czesne jest
ptatne z goéry raz do roku, raz na trymestr lub raz na miesigc w takiej wysokosci, jak zo-
stato to uchwalone przez Zarzad Rodzicow. Nie ma zwolnien z optat z powodu nieobec-
nosci dziecka w szkole.

. Dokona¢ optaty administracyjnej w ustalonej przez Zarzad kwocie w razie spdznienia sie
Z ptatnosciami lub w razie opdznionego odbioru dziecka ze szkoty.

. Zobowiazuje sie zawiadomic szkote o rezygnacji dziecka droga e-mailowa z co najmniej mie-
siecznym wyprzedzeniem (do momentu zgtoszenia rezygnacji z uczestnictwa dziecka w zaje-
ciach szkolnych, bedzie pobierana optata za szkote).

Przygotowac dziecku zdrowg przekgske i wode.

Informowa¢ wychowawcow / nauczycieli o nieobecnosci dzieci.

Uczestniczy¢ w szkolnych i klasowych zebraniach rodzicow.

Szanowac decyzje Zarzadu, dyrektora i nauczycieli.

Umozliwi¢ dzieciom uczestniczenie w innych niz lekcje przedsiewzieciach szkolnych, ta-

kich jak konkursy, wycieczki, festyny, parady.

. Sprawowac petng opieke nad swoim dzieckiem na terenie szkoty, zanim dziecko zosta-
nie oddane pod opieke nauczyciela i po odebraniu dziecka z zajec.

Prosimy mie¢ takze na uwadze, ze:

. Nauczyciele i Zarzgd Polskiej Szkoty Sobotniej w Crawley nie ponoszg odpowiedzialno-
Sci za utrate lub uszkodzenia mienia przyniesionego do szkoty. W razie pozostawienia
jakichkolwiek rzeczy na terenie najmowanego lokalu, szkota ma prawo do wyrzucenia
ich.

. Psy i inne zwierzeta nie mogg by¢ przyprowadzane do szkoty (z wyjgtkiem psoéw-

przewodnikow).




Nagrody i kary
System nagrod ma na celu zmotywowanie uczniow do odpowiedniego zachowania i nauki
w szkole i poza szkotg. Ma tez w sposob szczegdlny docenia¢ ponadprzecietne zachowa-
nia i osiggniecia dzieci.

Stosuje sie nastepujace nagrody:

Ustne gratulacje / pochwaty.

Pozytywne komentarze na temat prac dzieci.

Pozytywne komentarze w zeszytach i dzienniku.

Naklejki i pieczatki.

Publiczne pokazanie prac uczniéw.

Pochwaty wyrazone na szkolnych apelach.

Przyznanie wyroznien / nagrod / dyploméw na koniec roku szkolnego.
List / telefon do rodzicow.

Kary i upomnienia sj oparte o szkolny oraz klasowy regulamin i majg na celu nau-
czyC ucznia odpowiedniego zachowania. Kary powinny by¢ wymierzane sprawiedliwie |
konsekwentnie.

Stosuje sie nastepujace kary:

Stowne upomnienie

Wopisanie uwagi do klasowego dziennika lub zeszytu/ dzienniczka ucznia.

Wopisanie uwag odnoszgcych sie do nieodpowiedniego zachowania na swiadectwie.
Upomnienie wyrazone w rozmowie telefonicznej do rodzicow.

Upomnienie w czasie rozmowy z rodzicami.

Upomnienie wystane mailowo.

. List upominajgcy.

Formalny list z upomnieniem jest stosowany w wyjagtkowo powaznych okolicznosciach wy-
chowawczych i po konsultacji z dyrektorem szkoty. Trzeci list z rzedu wystany w krétkim
okresie czasu moze spowodowac¢ wydalenie ucznia ze szkoty.

. Wydalenie ze szkoty.

Jest to kara zastosowana w ostatecznosci, gdy wszystkie inne metody zawiodg. Moze byc¢
zastosowana tylko w porozumieniu z Dyrektorem i za wiedzg Zarzgdu szkoty.

Wydalenie ucznia ze szkoty stosuje sie w przypadkach:
Przemocy, notorycznych agresywnych zachowan.
Zachowan zagrazajgcych innym.

Notorycznych zakiécen rytmu pracy klasy/ szkoty.
Kradziezy.

Nekania lub molestowania innych.

Przytapania na paleniu albo spozywaniu alkoholu.
Zazywania narkotykow lub srodkow odurzajgcych.

Aktow wandalizmu.

Braku optat czesnego (po 3-krotnym upomnieniu).

Wydalenia ze szkoty sg rzadkie i bedg stosowane tylko w najpowazniejszych przypadkach.
Uczen moze zostaC zawieszony na state w zaleznosci od stopnia wykroczenia. Jesli jest
Czasowo zawieszony w prawach ucznia, wszystkie biezgce prace domowe i zadania powin-
ny zostac przez niego samodzielnie uzupetnione w domu.

* W przypadku braku opfat za szkote, lub zaleganie z jakgkolwiek optatg ustalong przez Za-
rzad Szkoty bedzie skutkowac¢ brakiem wydania swiadectwa, dyploméw oraz nagréd.

UWAGA! Prosimy rodzicow o podpisanie sie pod kopig regulaminu w
dniu rozpoczecia nauki w szkole!



Dokumenty i polisy szkolne

. Konstytucja i Terms of reference (ogdlne zasady
funkcjonowania organizacji i organu zarzgdzajgcego
szkotg)

. Hire contract — kontrakt najmu

. Public Liability Insurance and Employers Liability

Nr polisy ubezpieczeniowej: CCP 6086887

for Young People

19 czerwca 2013 r. Polska Szko-
ta Sobotnia w Crawley osiggneta

poziom Bronze w programie
Dokumenty zwigzane z ochrong dzieci przed przemoc3a: Simple Quality Protects przyznany

. Safeguarding & Child Protection policy = polisa przez West Sussex Council
ustanawiajgca procedury ochrony dzieci przed rézny- for Voluntary Youth Services.

mi formami przemocy i zaniedbaniami. 2
Zatgczniki: YE
. formularz do sporzadzenia notatki stuzbowej na temat

zaniedban lub przemocy wobec dziecka WSCV 5
. wykres przedstawiajgcy kolejnos¢ dziatan w przypad- Wt Sumae
ku zaniedban lub przemocy wobec dziecka ¢ Violuniary Youlh Senvices

Dokumenty zwigzane z bezpieczenstwem w czasie zajec:

. Health and Safety policy = procedury zwigzane z bezpieczenstwem i higieng dzie-
ci, wolontariuszy i pracownikéw w miejscu odbywanych zajeé.

. Supervision of children on outings and visits - procedury wyjscia na zajecia po-
za teren szkoty

. Risk assessments = zagrozenia w miejscach pracy oraz wskazdéwki, jak je ograni-
czy¢ lub wyeliminowaé

Emergency procedures — zasady obowigzujgce w sytuacjach zagrozenia:

. First Aid procedures — zasady udzielania pierwszej pomocy

. First-aid report book — zeszyt wypadkow i sytuacji, w ktérych udzielono pierwszej
pomocy

. Fire procedures — zasady zachowania w razie zagrozenia pozarowego

Inne polisy i procedury:

General Data Protection Regulation — Polisa o ochronie danych osobowych.
Confidentiality Policy — Polisa o poufnosci

Equality and Diversity Policy — Polisa Polityki Rownych Szans

Complaints Procedures — Procedury sktadania skarg i wnioskéw

Code of Conduct for Parents — regulamin dla rodzicow

Code of Conduct for Students — regulamin dla uczniéw (ogélny regulamin i regula-
miny klasowe)

Dokumenty zwigzane z zatrudnianiem kadry i wymaganiami wobec kadry

DBS — potwierdzenie niekaralnosci

Staff structure-- wykres przedstawiajgcy zaleznosci miedzy kadrg a zarzgdem

Job descriptions — opis roli nauczycieli, ich obowigzki oraz wymagania rekrutacyjne
The role of volunteers — opis roli wolontariuszy

Sample Contract of Employment — przyktadowy kontrakt zatrudnienia / z osobami
samozatrudnionymi

Code of Conduct for Teachers and Staff — regulamin dla nauczycieli i pracownikéw
. Code of Conduct for Trustees — regulamin dla cztonkéw Zarzadu

Wiekszos¢ polis i procedur znajdziecie Painstwo na stronie:
www.szkolawcrawley.org
Inne do wgladu u Dyrektora szkoty.



