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St Wilfrid's Catholic School

“’ei'Polska Szkota

TE|_ Old Horsham Road
Crawley
07468454262 West Sussex
RHII 8PG

@ STRONA INTERNETOWA (Prosimy nie kierowaé na ten adres

korespondencji listownych).
www.szkolawcrawley.org

Nasza szkota jest organizacja charytatywna typu CIO
(Charitable Incorporated Organization)

zarejestrowang w Charity Commission pod nazwa:

Polish Saturday School in Crawley i numerem 1163462.

Szkota otrzymuje wsparcie finansowe od Stowarzyszenia

~Wspdlnota Polska”, ,WiD" oraz ,Eurekot” ze srodkéw INSTYTUT ROZWOJU
Kancelarii Senatu Rzeczypospolitej Polskiej oraz Instytutu JEZYKA POLSKIEGO

im. Sw. M. M. Kolb
Rozwoju Jezyka Polskiego im. swietego Maksymiliana Marii e s

ePOLNOTA FOLEKA" Kolbego w ramach opieki nad Polonia i Polakami.
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O$RODEK ROZWOJU of the Republic of = POLSKIE]
POLSKIE] EDUKAC]I ZA GRANICA Bolandiiiiondioe "

Szkofa jest zarejestrowana przez Oérodek Rozwoju Polskiej Edukacji za

Granicg. Realizujemy ,Podstawe programowa dla uczniow polskich

uczacych sie za granica” (MEN, 2010).




@a SLhOO/ Polska Szkota Sobotnia Q

im. Niedzwiedzia Wojtka w Crawley

BUDUJEMY DUME
Z POLSKICH KORZENI

(9 Pragniemy, aby nasi uczniowie byli dumni ze swojego pochodzenia
I z radoscia postugiwali sie jezykiem polskim.

Dwujezycznos¢

Staramy sie rozwijac¢ u naszych uczniow nie tylko

(/
- umiejetnos¢ mowienia i pisania po polsku, @ Q %
|: J ale rowniez budujemy ich polskg tozsamosc

i przywiazanie do kultury przodkéw. | JEZYK TOZISAMOSC  TRADYCJA WARTOSCI

- NabZa LoDt -

(9 Jestesmy dumni z tego, ze mozemy wspélpracowac z tak wspanialg kadra,
ktorej zaangazowanie i profesjonalizm s3 kluczem do sukcesu naszych ucznidw.

Wierzymy, ze nasze wspélne dziatania przyczyniajg si¢ do tego, ze Wasze dzieci

majg mozliwoS¢ rozwijania wiedzy z jezyka polskiego w bezpiecznym i wspierajacym srodowisku,




INFORMACJE
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: Polska Szkota Sobotnia w Crawley dziata jako organizacja non-profit. :,"@EJ
% Oznacza to, ze szkota nie jest prywatng dziatalnoécia gospodarcza, &ﬁ; 5
- '5‘; ps"‘ lecz wtasnoscig nas wszystkich: redzicow/prawnych opiekundw dzieci uczeszczajgcych na zajecia. ua ’
W imieniu rodzicow decyzje organizacyjne i finansowe podejmuje ﬁ.‘-%"”'
Zarzad, ktory dziata cbecnie w nastepujgcym skiadzie: & i N
q
ZARZAD SZKOLY 8 DYREKCJA | ZASTEPCY DYREKTORA
Kamila Kowalska - Dyrektor szkoty
Zaneta Tofil PIERWSZA POMOC Odpowiada za merytoryczne funkcjonowanie szkoty

(np. realizowany program, rekrutacje kadry,
e Sl rep;rekzentgwame szkg’:y, szpg%pratc? z 'Iokr—?llnyml

sl ] - tosnienia podczas uroczystosci I edukacyjnymi organizacjami, instytucjami,

=%  Andrzej Skulski HiL :

' ) i wydarzen szkolnych pozyskiwanie dofinansowan itp.).

4 szkola@szkolawcrawley.org

Anna Wyciechowska - Zastepca Dyrektora
ds. administracyjno-finansowych

Zajmuje sie rejestrem ucznidéw, zaopatrzeniem
w biezgce materiaty oraz wszelkimi sprawami
finansowymi.

t. 07468 454 262
administracja@szkolawcrawley.org

Ewelina Kowalczyk = Sekretarz Zarzadu

) Kontakt z rodzicami
% Tomasz Sokotowski = oraz promowanie szkoty
1l

Sylwia Wielechowska Kawiarenki szkolne
Gabriela Sokotowska - Zastepca Dyrektora

ds. organizacyjno - kulturowych

Odpowiada za promocje szkoty, prowadzenie mediow
spotecznosciowych, dokumentowanie zycia szkoty poprzez
fotografie i materiaty filmowe oraz koordynacje wydarzen
zkolawcrawley.org i uroczystosci szkolnych.

4 g.sokolowska@szkolawcrawley.org

Z Zarzadem mozna kontaktowac sie mailowo:

Zarzad wspolpracuje scisle z Dyrektorem szkoty. Nauczyciele podlegajg bezposrednio Dyrektorowi.
W sprawach administracyjnych i finansowych prosimy o kontakt z Panig Annga Wyciechowska.
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gg?éztlﬁv PRACY A0S ZAJECIA DODATKOWE @ PRZERWY

Prosimy, by dzieci przychodzity do szkoly
po sniadaniu (zdarza sie, ze dzieci skarza sie,

: (©

[y iz 53 glodne od razu po roz| iu zajed).
= Zajecia w soboty 0 ZanCIé-iCh dOdak.tOwCh Pro:i?ny zaopatrzyé :zieci v\F:c;iEe s'nifdanie,
=== | odgodz 9.15 do 12.00. informujemy na biezgco. najlepiej aby byla to jakas zdrowa przekaska,

owae. Nalezy rowniez koniecznie zaopatrzyé
dzieci w wode do picia!
. . Przerwa wyznaczana jest bezposdrednio przez
Prosimy o PUNKTUALNE \ 8 wychowawce i ma trwaé ok. 10-15 minut.
przyprowadzanie
i odbieranie dzieci! |.'| BIBLIOTEKA
Nie mamy stalego pomieszczenia
O O biblictecznego, ale ksigiki moina wypokyczac
r_\O 2y RELIGIA u wychowawcdw i naucrycieli klas,
("“1 do ktérych uczeszezaja dzieci.
Religia dla drea preygotowjacych sie do | Komuna Pani Wiola ldzik sumiennie pracuje,
odbywa sie w salce pray Kotciele aktualizujac liste ksiaZek oraz strone

internetows, na ktdrej moina

zobaczyd dostepre ksiazki.

Co roku wzbogacamy nasz ksiegozbidr,
dokupujgc nowe ksigzki. Prosimy takze
rodzicéw, by nie wyrzucali niepotrzebnych

The Queen of Heaven, Langley Green, RHT1 700,

F e Y

1 \ O wszelkich zajeciach dodatkowych oraz warunkach zapisu ucznidw ksigzek, lecz ofiarowali je szkole.
" beda Panstwo informowani na biezaco.




GRUPY | KLASY
2026/2027

Dyrektor: mgr Kamila Kowalska [ szkola@szkolawcrawley.org

Dobdr do grup odbywa sie przede wszystkim na podstawie wieku dziecka,
jednak w uzasadnionych przypadkach mozliwe jest zakwalifikowanie ucznia
do innej klasy po konsultacji z Dyrektorem Szkoty.

GRUPA PRZEDSZKOLNA

Dla dzieci rozpoczynajacych we wrzesniu
kIas¢ Receptncm w ang|elsk|ej szkole.

Dzneu urcdzone od wrzesnia 2021
do korica sierpnia 2022 r.

Podreczniki: Brak

ZEROWKA SZKOLNA

Gléwnie dla dzieci urodzonych od
wrzesnia 2020 do konca sierpnia 20217 r.

Podregcznik: Figlarna Kredka

KLASA 1

Giéwnie dla dzieci urodzonych od
wrzesnia 2019 do korica sierpnia 2020 r.

Podreczmk: Sprytny Oféwek

KLASA 2 A,B,C

Dla dzieci urodzonych od wrzesnia 2018
do kanca S|erpn|a 2019 r.

Podrq.cznll-:: Ciekawskie Piéro

KLASA 3

Dla dzieci urodzonych od wrzesnia 2017
do kc-nca Slerpnla 2013 r.

Podr'ecz nik: Szybki Diugop.ls

Dla dzieci urodzonych od wrzesnia 2016
do konca sierpnia 2017 r.

Podrecznik: “onir

KLASA 5

Dla dzieci urodzonych od wrzesnia 2015
do konca sierpnia 2016 r.

Podrecznik: Od dzwonka do dzwonka -

podrecznik i cwiczenia

KLASAG6AiB

Dla dzieci urodzonych od wrzesnia 2014
do korica snerpma 2015 r.

Podrgcznlk Lekqe z pol'sk:ego cz. 1-
Maksi Kozinska, Janusz Kulczycki

KLASA 7

Gtéwnie dla dzieci urodzonych od
wrzednia 2013 do konca sierpnia 2014 r.

P{:drs;l:znlk Lekqe zpolskrego czZ. 2 -
Maksi Kozinska, Janusz Kulczycki

KLASA8AiB

Gtéwnie dla dzieci urodzonych od
wrzesnia 2012 do konca sierpnia 2013 r.
Podrecznik: Nowe tematy GCSE Polish —
podrecznik i éwiczenia

KLASA GCSE

Gtéwnie dla dzieci urodzonych od
wrzesnia 2011 do konca suerpma 2012 r.

Podrqcznlk Nowe temury GCSE Pohsh -

kontynuacja podrecznika i éwiczer oraz suplement

KLASA A-LEVEL

Przygotowujgca ucznidw do egzamindw
A-level z jezyka polskiego.

Program dwuletni.

KLASY E (STARSZA | MEODSZA) ‘
Klasy dla ucznidw, ktérych jezyk polskn jest druglm!obcyrn jezykmm v ol
Podrqcmnk z Ewiczeniami: Polski krok po kroku Junm.r - maternafy wiasne. 1

Szczegdtowe informacje dotycza
oraz podrecznikéw znajduja sie
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WPISOWE £25 | v
iol

Whplacaja jednorazowo tylko rodzice
nowo zapisanych dzieci.

Whptata bezzwrotna w przypadku
$ rezygnacji ze szkoty.
Do powtérnej zaptaty w razie
ponownego zapisu dziecka.

h 4

P : Za jedno dziecko = £480 ; P
V4 /5—* OPLATA e e ki ] O | =% OPLATA T
R - Za dwoje dzieci = £780 === ] MIESIECZNA "
\“\\ (lub w ratach po £78 za miesigc) _ //
. e A | I T T N o IrIy T ol O ey ¥ h
Za troje i wiecej = £950 i
"""""""""""""" (lub w ratach po £95 za miesiac)
- ;N ¢ ¥ 2
0 UWAGA! R @ vwron

- | W':.l .._| k‘ -ﬂm-/r i Prosimy o dokonywanie wptat

Zarzad uchylit catkowicie d0125 digni .

optate czesnego za kolejne l"o-:zljrf-f:znliki zcsterRczeéciloujo sﬁ:ar:t;\.\:lane ze Rolap misaina st
(czwarte) dziecko w szkole ?’m ) = I'IST.)'T.L.IFL:I ozwejlf b Ll o Przyktad: do 25 wrzesnia nalezy
w roku szkolnym 2026/27 ik 5‘?"' Mak_symlll.?t'na h.'"?r” Kolbego. wplacié czesne za paidziernik,
Oznaczato, zejedlido | Rodzice majq mozliwosc: do 25 pazdziernika za listopad itd.
szkoly bedzie uczgszczata () wypozyczenia uzywanego podrecznika Za opéinienia wplat miesiecznych
czworka dzieci z jedne; na caty okres nauki ucznia w naszej szkole o wiecej niz 3 dni oraz spdznienia
rodziny, to rodzice placa (do zwrotu po zakoriczeniu edukacji), lub po odbiér dzieci 10 minut ze szkoty,
czesne tylko za troje dzieci. 3 zakupu nowego egzemplarza na wlasnosc. pobierana bedzie ,oplata
. - h F administracyjna” w wysokosci £10
Wypoiyczone podreczniki pozostajg wlasnoscia odliibecks
szkoty, dlatego prosimy o dbanie o ich dobry stan ’
N J | oraz zwrot po zakoriczeniu nauki. ] \_ J
o =
KONTO SZKOLY
Account name: Polish Saturday School in Crawley W rubryce ‘reference’ prasze wpisywat nazwisko dziecka
Bankriama: &t West :::raz za co dr_::konywana_Jestkp{;tnosc &q
Sort code: 60-06-20 CEESI'TE,IWPISO'\T’WE, W}‘FIECZ a). I & Eﬂ
Account number: 31655041 Uprzejmie prosimy o niesumowanie wptat! wd

W razie pytan zwigzanych z ptatnoéciami
prosimy o kontakt z Panig Anng Wyciechowska:

. 07468 454 262
B4 administracja@szkolawcrawley.org

o
o
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KALENDARZ

ROKU SZKOLNEGO 2026/2027

ppppppppppppppppppppppppppppppppppppppp

TRYMESTR MIESIAC DATA (SOBOTA) OPIS
12.09.2026 Pierwsze zajecia
Wrzesien 2026 19.09.2026 Zajecia
26.09.2026 Zajecia
03.10.2026 Zajecia
10.10.2026 Zajecia
Pazdziernik 2026 17.10.2026 Zajgcia
TRYMESTR 24.10.2026 WOLNA SOBOTA
31.10.2026 WOLNA SOBOTA
I 07.11.2026 Zajecia
14.11.2026 Zajeci
Listopad 2026 =
21.11.2026 Zajecia
28.11.2026 Zajecia
05.12.2026 Zajecia
Grudzien 2026 12.12.2026 Zajecia
19.12.2026 Przerwa swigteczna
26.12.2026 Przerwa swigteczna
02.01.2027 Przerwa swiateczna
09.01.2027 Zajecia
Styczen 2027 16.01.2027 Zajecia
23.01.2027 Zajecia
30.01.2027 Zajecia
Luty 2027 13.02.2027 HALF TERM - wolne od szkoty!
II 20.02.2027 HALF TERM - wolne od szkoty!
27.02.2027 Zajecia
06.03.2027 Zajecia
Marzec 2027 13.03.2027 Zajecia
20.03.2027 Zajecia
27.03.2027 WOLNA SOBOTA
03.04.2027 WOLNA SOBOTA
Kwiecien 2027 10.04.2027 WOLNA SOBOTA
17.04.2027 Zajecia
24.04.2027 Zajecia
01.05.2027 WOLNA SOBOTA
08.05.2027 Zajecia
TRYMESTR Maj 2027 15.05.2027 Zajecia
III 22.05.2027 Zajecia
29.05.2027 HALF TERM - wolne od szkoty!
05.06.2027 HALF TERM - wolne od szkoty!
Czerwiec 2027 12.06.2027 Zajq:'cia
19.06.2027 Zajecia
26.06.2027 Zajecia
. 03.07.2027 Zajecia
Lioc 2027 10.07.2027 ZAKONCZENIE ROKU SZKOLNEGO 2026/2027
¥ Zajecia odbywaja si boty.
ajecia cI: ywaja sie w sobof y . LEGENDA:
¥  Wszystkie daty moga ulec zmianie. Zajcia
¥ O wszelkich zmianach bedziemy informowac

WOLNA SOBOTA / HALF TERM / Przerwa éwiateczna
Wydarzenia specjalne

Degepansioiprogat 1

na biezaco.




.+ REGULAMIN DLA RODZICOW

¥, %2%:«@
y IS CODE OF CONDUCT FOR PARENTS
e == 87 o
. onn G 1 8
o 2
. O ZASADA NADRZEDNA ey
* .2,
f‘?f‘ m‘% g& Wszyscy — nauczyciele, pracownicy szkoty, rodzice i uczniowie — zobowigzani s -?H: X = 43
’.- do traktowania innych tak, jak sami chcieliby by¢ traktowani: z uprzejmoscia, '#?n'i _J#
" i . & 2 AL "%
zyczliwoscig i szacunkiem. '}},.r‘ i

ROLA RODZICOW

@ Wspdtpraca rodzicow i nauczycieli jest kluczowa, aby dzieci mogly osiagnac najlepsze wyniki w nauce i rozwoju jezykowym.
* Uczniowie powinni jak najczesciej mowic po polsku, + Rodzice powinni zadbad, aby dzieci znaty regulamin szkoty

czytac literature w jezyku polskim oraz systematycznie i zasady wilasciwego zachowania w trakcie zajec.

adrabiac prace domowsg.

Zapisujac dziecko do Polskiej Szkoly Sobotniej w Crawley, rodzice:

akceptuja regulamin szkoty, zobowiazuija sie do jego przestrzegania, deklarujg wspotprace
i wspieranie szkoty w procesie edukacji swoich dzieci.

EDUKACJA | OBECNOSC @ ZDROWIE | BEZPIECZENSTWO

Zapewniac regularne uczeszczanie dziecka do szkoly. + Nie pasylac do szkoly dzieci wykazujgcych objawy choroby zakaznej.

Dbaé o punktualne przyprowadzanie i odbieranie dzieci. + Przygotowact dziecku zdrowq przekaske i wode.

S INESrmonat szhole o leckeshotel Aalackal + Byé go.towym na kontakt ze szkoly i stawienie sig w naf_;lych
sytuacjach zdrowotnych, wychowawczych lub edukacyjnych.
» Pilmowaé, by dziecko odrabiato prace domowe

+ W szczegdlnych przypadkach by¢ gotowym do towarzyszenia
i wykonywato zadane zadania dedatkowe.

dziecku w czasie zajec.

» Wyposaiac dziecko w wymagane podreczniki, lektury + Sprawowac pelna opieke nad dzieckiem przed rozpoczeciem
i materiaty. i po zakoficzeniu zajec (poza czasem, gdy jest ono pod

opieka nauczyciela).
zliwiad dzieci ial w konk h ieczkach
+ Umozliwiac dzieciom udziat w konkursach, wycieczkach, o1 N ver i =on Do g = e malktia FtoRl &-parlam i

ukywek oraz spofywania alkoholu.
+ Obowigzuje zakaz wprowadzania psow na teren szkoly.

@ OPLATY

« Terminowo uiszczad czesne i inne oplaty ustalone przez Zarzad
{oplaty nie sa zwracane w przypadku niecbecnodci dziecka).

festynach, paradach i innych przedsiewzieciach szkolnych.

RELACJE | WSPOLPRACA

+ Podawal w formularzu zapisu prawdziwe i aktualne dane dziecka.

+ Traktowad nauczycieli, pracownikdw szkoly i innych rodzicow
z szacunkiem i fyczliwoscig.
« Zachecaé dzieci do przestrzegania regulaminu szkoly i klasy. + Wnies¢ optate administracyjng w przypadku spoinionej

« LUczestniczyd w zebraniach klasowych | ogdlnoszkelnych. platnioscl b spdinlonego odblonudzlecks.

+ Wepierad szhobe w dziataniach na rzecz zapewnienia dzieciom » Zawiadomic szkole o rezygnacji dziecka droga e-mailowa,
najlepszej edukacji i opieki. Z co najmniej miesiecznym wyprZedzeniemn (do momentu
« Szanowad decyzje Zarzqdu, Dyrektora i nauczycieli, zgloszenia rezygnacji obowigzuje pelna oplata).

Q RZECZY OSOBISTE
% » Szkota i nauczyciele nie ponosza odpowiedzialnosci za pozostawione lub uszkodzone rzeczy.

« Prredmioty pozostawione na terenie szkoly moga zostad usuniete przez szkote angielska.

Dzigkujemy za przestrzeganie zasad i aktywna wspélprace.
Wspadlnie tworzymy przyjazne i bezpieczne miejsce, '

. %
ﬁ:. - w%rﬂﬁmu@@ﬁzﬁp&@ocm%w@ww




SYSTEM NAGROD | KAR

w Polskiej Szkole Sobotniej w Crawley

e R e

Celern systermu nagrod jest motywowanie uczniow do nauki i wlasdwego zachowania
w szkole i poza nig oraz docenianie ponadprzecietnych osiggnigc.

MOZLIWE FORMY MAGRIID: +--ccrereeransmsaaisnuiisniassiiasniiassiisssiiassssatassssiiassssisasssssssssas

@ ustne gratulacje i pochwaly 2}8 pochwaly na apelach szkolnych ';F‘
NAGRODY i pozytywne komentarze i :
TN wyréznienia, dyplomy i nagrody
w zeszytach, dzienniku i na pracach .
na koniec roku
@ naklejki i pieczatki sastarssrsressisssarssissssas K oo T
i R R T B list lub telefon deo rodzicow
publiczne pokazanie z pozytywng informacja
7TV prac ucznia
Kary majg charakter wychowawczy, a ich celem jest nauka wiasciwego zachowania.
Stosowane s3 zgodnie z regulaminem szkolnym i klasowym, zawsze sprawiedliwie i konsekwentnie.
MOZLIWE FORMY UPOMNIENIA:
o E S o 8
KARY —
| UPOMNIENIA AT wpisanie uwagi uwagi wpisane telefon rozmowa
T do dziennika - £ s b 4
upomnienie na $wiadectwie do rodzicéw z rodzicami
klasowego lub
zeszytu/dzienniczka
ucznia
B = formalny list
- f Z upomnieniem
mailowe list (stosowany w powaznych
upomnienie upominajacy przypadkach, po
konsultacji z Dyrektorem)
@ Uwaga: Trzy formalne listy wystane w krétkim czasie moga skutkowaé wydaleniemn ucznia ze szkoly.
Jest to najpowazniejsza kara, stosowana wytacznie w wyjatkowych przypadkach
i po konsultacji Dyrektora z Zarzadem szkoly.
POWODY WYDALENIA:
X przemoc i notoryczna agresja X nekanie lub molestowanie
WYDALENIE X zachowania zagrazajgce innym i X palenie, spozywanie alkoholu,
ZE SZKOLY X powtarzajace sie zaklécanie pracy zazywanie narkotykéw
klasy lub szkoly : X brak oplat czesnego mimo 3-krotnego
X kradzieze, akty wandalizmu upemnienia
Uczen moze byc takze czasowo zawieszony. ar,'_:
W takim przypadku wszystkie prace domowe i zadania musi uzupetni¢ samodzielnie w domu. #IP‘

WAZNE
Brak uregulowanych optat (czesne lub inne optaty ustalone przez Zarzad)
skutkuje brakiem wydania swiadectwa, dyplomow i nagrod.
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g DOKUMENTY | POLISY SZKOLNE = 3' o
1k b =
zg% Beocuments and Pslicies % ; i &
o~ —— B
(1'% :
Prv DOKUMENTY ORGANIZACYJNE
Y — ORGANISATIONAL DOCUMENTS Quality
“ o Assurance
* Konstytucja i Terms of Reference - ogolne zasady for Young PEOPIE

funkcjonowania szkoly i organu zarzadzajgcego.
¢ Hire Contract — kontrakt najmu budynku.

* Public Liability Insurance & Employers Liability —
ubezpieczenia szkoty.

ERONZE

19 czerwca 2013 r.
Polska Szkota
Sobotnia w Crawley
osiaggneta poziom
Bronze w programie

OCHRONA DZIECI (SAFEGUARDING)
CHILD PROTECTION (SAFEGUARDING)

+ Safeguarding & Child Protection Peolicy - procedury ochrony
dzieci przed przemocy i zaniedbaniami. Zalgczniki: F 3
+ formularz do sporzadzenia notatki stuzbowej, Simple Quality Protects
+ schemat kolejnosci dziatan w przypadku podejrzen przyznany przez
przemaocy lub zaniedbania, West Sussex Council
for Voluntary Youth Services.

BEZPIECZENSTWO W CZASIE ZAJEC JPR— SR —— i

HEALTH & SAFETY DURING ACTIVITIES

* Health & Safety Policy — zasady BHP dla ucznidw, ' %
wolontariuszy i pracownikdw.

* Supervision of Children on Outings and Visits = WS C VYS
procedury wyjs¢ poza teren szkoty. |

* Risk Assessments — identyfikacja zagrozer i sposoby i West Sussex Council
ich minimalizowania. : for Voluntary Youth Services

PROCEDURY AWARYJNE
EMERGENCY PROCEDURES

s First Aid Procedures — rasady udzielania pierwszej pomocy.
* First Aid Report Book — rejestr wypadkow i interwencji.
* Fire Procedures — procedury postgpowania w razie pozaru.

INNE POLITYKI | PROCEDURY
OTHER POLICIES AND PROCEDURES

General Data Protection Regulation (GDPR) - ochrona danych esobowych.
Confidentiality Policy — zasady poufnosci.

Equality & Diversity Palicy — polityka réwnosci | réznorodnosci.

Complaints Procedures - skladanie skarg i wnioskdw.

Code of Conduct for Parents — regulamin dla rodzicow.

Code of Conduct for Students — regulamin ucznidw (ogélny + klasowe).
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KADRA | WOLONTARIUSZE
STAFF AND VOLUNTEERS

DBS - potwierdzenie niekaralnodci.
Staff Structure — wykres zalednosci miedzy kadrg a Zarzgdem.

Job Descriptions — opisy obowigzkéw nauczycieli i asystentow oraz wymagania rekrutacyjne. L ."GZLUW W ﬁl&)‘l@z

The Role of Volunteers — opis roli wolontariuszy.

Sample Contract of Employment — przykladowy kentrakt (w tym dla samozatrudnionych).

Code of Conduct for Teachers & Staff — regulamin dla nauczycieli i pracownikéw.

Code of Conduct for Trustees — regulamin dla czlonkdw Zarzgdu, \_Q/
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Wiekszos¢ polis i procedur znajdziecie Paristwo na stronie:

www.szkolawcrawley.org

Inne do wgladu u Dyrektora szkoty.
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	PIERWSZA POMOC
	Sekretarz Zarządu

	Kontakt z rodzicami oraz promowanie szkoły
	Kawiarenki szkolne
	Kamila Kowalska - Dyrektor szkoły Odpowiada za merytoryczne funkcjonowanie szkoły (np. realizowany program, rekrutację kadry, reprezentowanie szkoły, współpracę z lokalnymi i edukacyjnymi organizacjami, instytucjami, pozyskiwanie dofinansowań itp.). ☑ szkola@szkolawcrawley.org
	Anna Wyciechowska - Zastępca Dyrektora ds. administracyjno-finansowych Zajmuje się rejestrem uczniów, zaopatrzeniem w bieżące materiały oraz wszelkimi sprawami finansowymi.

	07468 454 262
	administracja@szkolawcrawley.org
	☑ g.sokolowska@szkolawcrawley.org
	Gabriela Sokołowska - Zastępca Dyrektora ds. organizacyjno - kulturowych Odpowiada za promocję szkoły, prowadzenie mediów społecznościowych, dokumentowanie życia szkoły poprzez fotografie i materiały filmowe oraz koordynację wydarzeń  i uroczystości szkolnych.
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